Allegato B

AZIONE CHIAVE 1
PROGRAMMA ERASMUS+ STAFF MOBILITY FOR TRAINING

ATTIVITA’ KA1

Progetti di Mobilita- Enti Accreditati Settore Scuola
CONVENZIONE PER IL PROGRAMMAERASMUS+1
Progetto 2026-1-1T02-KA121-SCH-000405672

CUP G94C26000120006

PROCEDURA INDIVIDUAZIONE BENEFICIARI

QUINTA ANNUALITA MOBILITA

DESTINAZIONE BERLINO

PRIMA FASE MOBILITA DOCENTI, - Partecipanti 6 risorse
- Partenza dal 20/11/2026 al 29/11/2026
- Attivita svolta: Job Shadowing

SECONDA FASE MOBILITA,
DESTINAZIONE VALENCIA

- Partecipanti 5 risorse
- Partenza dal 18/02/2027 al 28/02/2027
- Attivita svolta: Job Shadowing

SCHEDA VALUTATIVA

a) CANDIDATO (nome e cognome)

b) PAESE DI DESTINAZIONE: o GERMANIA

O

SPAGNA

CRITERI SELEZIONE BENEFICIARI

PROGETTI P.O.N ERASMUS ex L.440-97 |; art.44 C.4; art.45 c.2 lettera h; art.7 c.6
e c.6bhis D.lgs 165/2001

A. TITOLI DI ACCESSO (indicare solo il titolo piu alto)

Autovalutazione

1. Laurea vecchio ordinamento

. 10 punti
0 magistrale -
12 punti se
con lode
2. Laureatriennale 7 punti
3. Diploma di maturita 2 punti
B. TITOLI CULTURALI
1. Ulteriori diplomi di Laurea 5 punti

2. Dottorato di ricerca nell’ambito
delle metodologie didattiche
innovative ed all’interculturalita

2 punti per anno
(max 6 punti)

3. Master | livello attinente alle
metodologie innovative ed
all’interculturalita

2 punti (max 4
punti)

4. Master Il livello attinente alle
metodologie innovative ed
all'interculturalita

2 punti (max 4
punti)

5. Abilitazione all’insegnamento

2 punti per ogni
abilitazione (max




| 4 punti)

CERTIFICAZIONI_ATTESTATI

Corso di perfezionamento
annuale attinente alle
metodologie innovative ed
all'interculturalita

2 punti (max 4
punti)

Competenze informatiche
certificate (lcdl o equipollente)

2 punti per ogni
certificazione
(max 6 punti)

Certificazioni linguistiche
specifiche

C2=7 punti
C1=6 punti
B2=5 punti
B1=4 punti
A2=3 punti

Altre certificazioni linguistiche
specifiche (es. CLIL)

4 Eunti (max §

Corsi di aggiornamento (in
alternativa al punto sulle nuove
metodologie, corsi PNRR sulle
competenze linguistiche e sul
CLIL)

3 punti per ogni
corso a partire da
20h

1 punto per ogni
corso inferiore
alle 20h

(max 12 punti)

Quality Label progetti Etwinning
ed altri riconoscimenti, premi
relativi all'area
dell’internazionalizzazione

2 punti per ogni
riconoscimento
(max 10 punti)

ESPERIENZE

. Collaborazione in ambito
universitario attinente alle
metodologie innovative ed
all’interculturalita

1 punto per
collaborazione
(max 2 punti)

. Docenza in corsi di
formazione/aggiornamento, di
durata non inferiore a 10 ore
(documentata), su tematiche
attinenti alle metodologie innovative
ed allinterculturalita

1 punto (max 10
punti)

. Pubblicazioni su tematiche attinenti
alle metodologie innovative ed
allinterculturalita

- Articoli su
riviste:

0,5 punti per
articolo (max 2
punti)

- Libri autore
unico (con
ISBN):

2 punti (max 4
punti)

- Libri autori
vari (con ISBN):
1 punto (max 2
punti)




- Libri “a cura
di” (con ISBN)
0,5 punti (max 1
punto)

. Esperienze lavorative in ambito
extrascolastico, professionalmente
rilevanti e dimostrabili, pertinenti
alle metodologie innovative, del
PNRR ed all’interculturalita;

1 punto per
esperienza
(max 2 punti)

. Esperienze lavorative, anche di
team, in ambito scolastico,
professionalmente rilevanti e
dimostrabili, pertinenti alle
metodologie innovative, al PNRR
ed all’interculturalita;

1 punto per
esperienza
(max 8 punti)

. Svolgimento dell’attivita lavorativa
in classi multietniche o con
presenza di alunni con problemi
dell’apprendimento

2 punti

. Anni di docenza nell’ambito della
scuola

1 punto per ogni
anno di docenza;
ulteriori 0,5 pt per
ogni anno di
continuita
nell’istituto
scolastico

proponente.
(max 15 punti)




